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Toplant1 Tarihi Toplant1 Saati Toplant1 Yeri Tutanagi Diizenleyen

14.04.2023 15.00 Miihendislik Fakiiltesi Fetullah TENIK
Toplant1 Salonu

Katimcilar Prof. Dr. Riistem GUL

Prof. Dr. Engin YENER

Dog. Dr. Ugur GULLER

Dr. Ogr. Uyesi Turgay DEMIREL
Dr. Ogr. Uyesi Melih YILDIZ
Fetullah TENIK Fakiilte Sekreter V.
Prof. Dr. Halil Ridvan OZ

Prof. Dr. Genber KERIMLI

Prof. Dr. Thsan Omiir BUCAK

Dr. Ogr. Uyesi Elif Duygu KAYA

Konu Birim I¢i Yénetimin Gézden Gegirilmesi Toplantis (2022-2023)
1. 2022 yili birim i¢ denetim sonuglarinin goriisiilmesi.
2. 2022 yili uygunsuzluk faaliyetlerinin goriisiilmesi.
3. 2022 diizeltici faaliyet raporlariin durumlarinin goriisiilmesi.
4. 2022 yili risk ve firsat degerlendirme sonuglart.
Giindem Maddeleri 5. 2022 yili personel ve 6grenci memnuniyet anketlerinin
degerlendirilmesi.
6. 2022 yili personel egitimlerinin degerlendirilmesi.
7. Farkindalik afiglerinin gbzden gegirilmesi
8. Degerlendirme, goriis ve oneriler.
Aksiyonlar/Alinan Kararlar Aksiyon Aksiyonun
Sorumlulari Baslama Bitis Tarihi
Tarihi
1. 2022 yil1 birim i¢ denetimsonuglarinin
goriisiilmesi.
Miihendislik Fakiiltesi birim i¢denetimi ile
ilgili Nisan 2022 — Nisan 2023 tarih
araliginda yapilan planlama ve Miihendislik Nisan 2022 Nisan 2023
uygulamalarda herhangi bir degisiklige Fakiiltesi

ihtiya¢ duyulmamistir. Degisiklik ihtiyact
olmasi halinde planlama ve uygulamalar
yeniden gozden gecirilecektir.

2. 2022 yil1 uygunsuzluk
Faaliyetlerinin goriisiilmesi.
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Stire¢ Takibi yapilirken birim kalite
komisyonu tarafinda toplantilar yapilmis olup
uygunsuzluklar ve diizeltici- iyilestirici
faaliyetler tanimlanmistir. 2022 y1l1 i¢inde
toplam 2 adet uygunsuzluk belirlenmis
bunlarin iyilestirilmesi saglandi.

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023

Egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda
ogrencilerimize memnuniyet anketleri
uygulanmis olup, bu anketlerin
degerlendirme ve analizleri yapilmistir.
Analiz sonuglarina gore fakiiltemizde egitim
Ogretim veren Ogretim liyeleri ve derslerin
islenisi yonlinden memnuniyet diizeyinin
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Kampiise
olan ulasim, kiitliphane hizmetleri, 6grenci
kuliip aktiviteleri ve barinma konularinda
memnuniyetsizlik oldugu belirlenmistir.
Personellere uygulanan anketler sonucunda
yonetim ve iiniversite olanaklari konusunda
genel olarak memnun olduklari tespit
edilmistir.

3. 2022 diizeltici faaliyet raporlarinin
durumlarimingdriisiilmesi.

ISO 9001 farkindalik faaliyetlerinin
iyilestirilmesi saglandi. Is akis semalarmin web)
ortaminda yaymlanmamasi durumu tespit]
edilmis ve giderilmesi i¢in iyilestirici faaliyet]
karar1 alinmistir.

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023

4. 2022 yili risk ve firsat degerlendirme
sonugclari.

2022 yilina ait risk ve firsat analizleri
yapilmis olup Miihendislik Fakiiltesinde
egitim ve dgretim alaninda salgin ve deprem
gibi afetler ile ilgili yasanabilecek riskler
belirlenmistir.

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023

5. 2022 yilt memnuniyetanketlerinin
degerlendirilmesi.

2022 yili i¢in akademik ve idaripersonele
yonelik memnuniyet anketleri hazirland1 ve
sonuclar1 analiz edildi.

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023
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6. 2022 y1l1 personel egitimlerinin
degerlendirilmesi.

Akademik ve idari personel ile siirekli

iscilere yonelik egitimler yapildi. Siirekli
Iscilere is Saghg ve Giivenligi Egitimi ve
Temizlik ve Hijyen Egitimi, ilk Yardim
Egitimi, EBYS Egitimi, ISO9001Egitimi, idari
personele 11k Yardim Egitimi, EBYS Egitimi,
1S09001 Egitimi verildi.

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023

7. Farkindalik afislerinin gézden gecirilmesi

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023

Miihendislik Fakiiltesi personellerine yonelik
ISO9001kapsaminda farkindalik afisleri
hazirlandi afisler Miihendislik binasinin uygun
yerlerine asildu.

8. Degerlendirme, goriis ve
Oneriler.

Miihendislik Fakiiltesi akademik ve idari
personelin  Ogrenci Memnuniyet  Anket
sonuglarina birim ydneticileri ve ilgili boliim
baskanliklarinin erisiminin saglanmasina.

Miihendislik
Fakiltesi

Nisan 2022

Nisan 2023
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Miihendislik Fakiiltesi 2023 Y11 Yonetimin Gozden Gecirmesi Katihmel imzalan

Adi Soyadi  : Prof. Dr. Riistem GUL
Birimi/Unvani : Mithendislik Fakiiltesi / Dekan

Imza

Adi Soyadi : Prof. Dr. Engin YENER
Birimi/Unvani : Mithendislik Fakiiltesi / Dekan Yrd.

Imza

Adi Soyad1  : Fetullah TENIK
Birimi/Unvani: Mihendislik Fakiiltesi / Fakiilte Sekreteri

Imza

AdiSoyadi  : Dog. Dr. Ugur GULLER
Birimi/Unvani : Miihendislik Fakiiltesi /Kalite Komisyon Uyesi

Imza

AdiSoyadi  : Dr. Ogr. Uyesi Turgay DEMIREL
Birimi/Unvani : Miihendislik Fakiiltesi /Kalite Komisyon Uyesi

Imza

AdiSoyadi : Dr. Ogr. Uyesi Melih YILDIZ
Birimi/Unvani : Mithendislik Fakiiltesi /Kalite Komisyon Uyesi

Imza

Adi Soyad1  : Fetullah TENIK
Birimi/Unvani: Mihendislik Fakiiltesi / Fakiilte Sekreteri

Imza

Adi Soyadi  : Prof. Dr. Halil Ridvan OZ

Birimi/Unvani : Miihendislik Fakiiltesi / Makine Miihendisligi Bolim Baskani

Imza
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Adi Soyadi  : Prof. Dr. Ihsan Omiir BUCAK

Birimi/Unvani : Miihendislik Fakiiltesi / Bilgisayar Miihendisligi Boliim Bagkant1

Imza

Ad1 Soyad1 : Prof. Dr. Genber KERIMLI

Birimi/Unvani : Miihendislik Fakiiltesi / Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliim Bagkant

Imza

Ad1 Soyadi : Dr. Ogr. Uyesi Elif Duygu KAYA

Birimi/Unvani : Miihendislik Fakiiltesi / Gida Miihendisligi Boliim Baskani

Imza




